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CHAMADA PÚBLICA DE URGÊNCIA Nº 001/2025-SELEÇÃO DE PROFESSORES DE NÍVEL 

SUPERIOR – EM CARÁTER TEMPORÁRIO E EMERGENCIAL, ÁREA DE FÍSICA 

 

A Diretora da Faculdade de Tecnologia de Teresina-CET, situada a Rua Rio Grande do Norte, 790, Pirajá 

Teresina – PI, 64.003-420, endereço eletrônico: www.cet.edu.br, no uso de suas atribuições legais, torna 

pública a abertura de Chamada Pública de Urgência para seleção e contratação temporária de professore de 

nível superior para ministrar em caráter Temporário e Emergencial no Curso Bacharelado em Engenharia 

de Computação com Inteligência Artificial  a Disciplina Física Aplicada à Engenharia de Computação. 

 

1.  Requisito: 

1.1- O candidato deve ter: 

• Bacharelado em Física; 

• Disponibilidade para início imediato; 

• ministrar aulas no período diurno e/ou noturno e sábado, nos horários estabelecidos pela coordenação do 

curso, conforme Calendário Acadêmico. 

• Curriculum lattes atualizado contendo a relação dos títulos acadêmicos, experiência profissional, 

atividades de magistério no ensino superior e realizações científicas, técnicas, culturais, humanísticas ou 

artísticas, 

 

2.  Disciplina e Vaga: 

2.1- A disciplina disponível para a seleção de professores será: Física Aplicada à Engenharia de 

Computação; 

2.2- Será ofertada somente 1(uma) vaga. 

 

3.  Inscrições 

3.1- As inscrições deverão ser realizadas no período de 28 a 30 de abril de 2025. 

3.1.1- Os candidatos deverão acessar o formulário de inscrição no site: www.cet.edu.br,  e inserir seus 

dados. É obrigatório que o professor tenha seu currículo cadastrado e atualizado no site do CNPq 

(www.cnpq.br), na plataforma Lattes até o ato da inscrição. 

 

4.  Etapas da Seleção 

4.1- A seleção ocorrerá em 2 (duas) Etapas: 

4.1.1- Etapa 1 -A análise do curriculum lattes terá a Escala de avaliação: de 0 (zero) a 10 (dez) e será 

eliminatória, levando-se em consideração: 

a) Formação acadêmica; 

b) Atualização profissional; 

d) Experiência docente. 

4.1.2- Etapa 2 – Uma entrevista que será realizada no período de 02 a 03 de maio de 2025, que será 

classificatória e apenas participarão desta etapa, aqueles que preencherem os requisitos mínimos exigidos na 

avaliação do curriculum lattes e será agendada com os candidatos através de e-mail. 

 
5. Resultado 

5.1- Os candidatos selecionados serão comunicados por telefone ou via e-mail. A ausência de resposta do 

candidato a tentativa de contato da instituição em até 48 horas caracterizará a desistência da vaga. 

 

6. Disposições Finais 

6.1- A presente chamada tem caráter emergencial e a contratação será por prazo determinado; 
6.2- Casos omissos serão resolvidos pela Comissão de Seleção. 

 
 Teresina/PI, 28 de abril de 2025 

 
 
 

Tânia Maria Sampaio de Araújo  

Diretora Geral  
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